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No. de Acta: ‘ Fecha: 16/04/26 | Nombre Dependencia: Grupo de Gestion de Talento Humano
Hora Inicio: Hora Final:
L : Sala de Bi tar San Cayet
ugar: Sala de Bienestar San Cayetano 8:00 am 12:00 m

OBJETIVO: Fortalecer la cohesion, la confianza y los vinculos interpersonales entre los miembros del equipo de trabajo,
a través de estrategias vivenciales y participativas que promuevan el reconocimiento de fortalezas individuales y
colectivas, la identificacién de oportunidades de mejora en la comunicacién y las relaciones laborales, y la construccién
de acuerdos orientados a consolidar un ambiente de trabajo colaborativo, respetuoso y emocionalmente saludable.

DESARROLLO DE LA REUNION

Bienvenida y presentacidn de la jornada

Actividad rompe-hielo: Espacio inicial para generar confianza y disposicidon, es una actividad breve de

presentacion donde cada participante comparte su nombre y una caracteristica de cada uno

Juego cooperativo: El facilitador divide a los participantes en equipos pequenos de personas y entrega a cada
grupo los materiales, luego explica que cada equipo debe construir la torre mas estable posible utilizando
Unicamente los materiales entregados. La torre debe sostenerse por si sola (sin apoyo externo), al final del

ejercicio, se realiza una reflexidn grupal

Cartografia emocional: El facilitador divide a los participantes en equipos pequenos de personas y entrega a
cada grupo los materiales, luego explica que, asi como los mapas nos ayudan a ubicarnos en un territorio, se
va a construir un mapa emocional del equipo, donde se identificard como se siente dentro de él, buscando

comprender y reconocer lo que se vive como grupo, al final del ejercicio, se realiza una reflexién grupal

Teatro Espontaneo: El facilitador explica que es una herramienta que permite representar situaciones reales de

nuestro entorno laboral y propone a cada grupo situaciones como:

¢ Dificultades en la comunicacién

e Conflictos entre compaieros
Estilos de liderazgo

Situaciones de tension o estrés

Al final del ejercicio, se realiza una reflexién grupal

Cierre de la jornada y espacio para retroalimentacion de la misma
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Actividad rompe-hielo: Presentacion por cada Dayana Benavides - Nathalie
uno y que lo caracteriza Pena
2. Juego cooperativo: Construye una torre con Dayana Benavides - Nathalie
pastas Pena

3. Entrega de refrigerios

4. Cartografia emocional

Dayana Benavides - Nathalie
Pena

5. Teatro Espontaneo

Dayana Benavides - Nathalie
Pefa

6. Cierre de la actividad

Dayana Benavides - Nathalie
Pena

Iy

. N/A

N

ANEXOS

Responsable de la reunién:

Nombre: Dayana Marcela Benavides Diaz
Cargo: Profesional especializado 2028 grado 13

Dependencia: Grupo de Gestidn de Talento Humano
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4. CONTROL DE CAMBIOS:

Versién Descripcion de la modificacion
1 9/07/2014 Creacion del documento
5 14/06/2018 Modificacién del formato con casillas adicior)ales y unificacién del acta de reunion y listado de
asistencia.
3 18/02/2019 Actualizacién de Formato inclusidn de casillas como: Etnia y Genero
4 7/10/2021 Actualizacidn del formato: Se retira casilla Genero y se incluye logo INCONTEC

Se realiza actualizacién para asociar el formato al Manual de Organizaciéon de Documento; EL
Congreso de la Republica aprobd el proyecto de acto legislativo que modifica el articulo 64 de la
5 16/11/2023 Constitucién Politica de 1991, indicando que el campesinado se convertia en un sujeto politico
de derechos y de especial proteccidn, desde el proceso Reparacion Integral se incluye la

opcidn “campesino(a)”-C en el Formato “Acta de Reunidn y Seguimiento”



https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.radionacional.co%2Factualidad%2Fpolitica%2Fcampesinos-seran-reconocidos-como-sujetos-de-derechos&data=05%7C01%7Ceudomenia.cotes%40unidadvictimas.gov.co%7C75df268582c640aaa51508db9e7b48d0%7C5964d9f2aeb648d9a53d7ab5cb1d07e8%7C0%7C0%7C638278024591407323%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2F55vqHECjaPgeXFTlrnD4VmUYbz0mDVt0dg7IzvFgVE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.radionacional.co%2Factualidad%2Fpolitica%2Fcampesinos-seran-reconocidos-como-sujetos-de-derechos&data=05%7C01%7Ceudomenia.cotes%40unidadvictimas.gov.co%7C75df268582c640aaa51508db9e7b48d0%7C5964d9f2aeb648d9a53d7ab5cb1d07e8%7C0%7C0%7C638278024591407323%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2F55vqHECjaPgeXFTlrnD4VmUYbz0mDVt0dg7IzvFgVE%3D&reserved=0
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